
研修コード・

研修名
Ａ２６００２ 初任者研修[中学校]

目  的 対  象

教員としての自覚をもち、幅広い知見を得る

とともに、児童生徒理解に基づく実践的指導力

の習得を目指す。

[重点]◎確かな学力を育む授業力の習得

   〇豊かな心を育む生徒指導力の習得

   〇教員としての使命感と責任感の自覚

中学校新規採用教員 １１０名

班 編 成

（１）班:国語、理科、保健体育、技術・家庭

（２）班:社会、数学、音楽、美術、英語

回 日 時 研 修 内 容 会 場

1

(１)４／２１(火)

(２)４／３０(木)

各 9：３０～１2：３０

・開講式

・学び合う仲間とともに 総合教育センター

学びの探究タイム

2

(１)５／１２(火)

(２)５／ 7(木)

各９：３０～１６：３０

・授業の基礎・基本１［教科別１］

－学習指導要領の趣旨と理解－

・授業の基礎・基本２

  －授業づくりと評価のあり方－
総合教育センター

学びの探究タイム

3

（受講可能期間）

５／１(金)～５／2９(金)

計３時間

【オンデマンド研修】

・滋賀県総合教育センターの研修について

・環境教育－ＭＬＧｓを通して考える－

・信頼される教職員を目指して

・教職員に求められる情報セキュリティと情報モラル 所属校

(１)５／26(火)

(２)５／28（木）

各９：３０～１２：３０

【オンラインライブ研修】

・今、教職員に求められるもの

・人権教育の具体的推進

4

(１)６／ 9(火)

(２)６／11(木)

各９：３０～１６：３０

・情報技術の適切な取扱い

総合教育センター
・豊かな心を育む生徒指導１

  －本県の生徒指導上の課題(いじめ・不登校等)とその対応－

学びの探究タイム

5

(１)６／23(火)

(２)６／25(木)

各 13：３０～１６：３０

【オンラインライブ研修】

・学ぶ意欲を実感できるキャリア教育

・授業の基礎・基本３

  －なすことによって学ぶ特別活動－

所属校

6

(１)(2)

7／２1(火)

９：３０～１６：３０

【工業高等学校等での現地研修】

・中学校におけるキャリア教育・環境教育の推進
県内工業

高等学校等

7

（受講可能期間）

７／２２（水）～８／３１（月）

計４時間

【オンデマンド研修】

・教員のメンタルヘルス

・子どもの命を守る

・授業の基礎・基本４

  －指導と評価の一体化－

所属校

8

(１)(２)

７／２９(水)

９：３０～１６：３０

【農業高等学校等での現地研修】

・中学校におけるキャリア教育・環境教育の推進 県内農業

高等学校等



9

(１)９／ ８(火)

(２)９／１０(木)

各 9：３０～１6：３０

・授業の基礎・基本５

  －道徳教育の充実を図るために－

・授業の基礎・基本６［教科別２］

  －子どもが主体となる授業づくり－
総合教育センター

学びの探究タイム

10

(１)９／２９(火)

(２)１０／ １(木)

各９：３０～１６：３０

・学びを深める効果的なＩＣＴ活用

総合教育センター
・豊かな心を育む生徒指導２

－いじめからかけがえのない命を守る－

・教員としての学びの交流と省察

11

(１)１０／１３(火)

(２)１０／22(木)

各９：3０～１６：3０

〈中堅教諭等資質向上研修[中学校]【選択研修２・３・４・５】とのクロ

ス研修〉

・授業の基礎・基本７[教科別３]

  －子どもが学びを実感できる授業を目指して－
総合教育センター

学びの探究タイム

12

（１）１１／１０(火)

または 17（火）

(２)１１／１２(木)

または１９（木）

各９：３０～１６：３０

【高等養護学校での現地研修】

・県内高等養護学校の理念と教育実践に学ぶ

県内高等養護学校

13

（１）１／２6(火)

(２)１／28(木)

各９：３０～１６：３０

・個々の学びを支える特別支援教育

・授業の基礎・基本８

  －どの生徒にもわかりやすい授業を目指して－
総合教育センター

学びの探究タイム

14

(１)２／１６(火)

(２)２／１８(木)

各９：３０～１６：３０

・授業の基礎・基本９

－実践の省察と交流－

総合教育センター
学びの探究タイム

・学び続ける教員を目指して

・教師として生きる

・閉講式

備考 ※ 受講申込において、Ｐ１３９「手続き一覧」、Ｐ１２２「留意事項」、Ｐ１３０「Plant の操作」を確認してください。

※ （１）・（２）は班を表します。

※ 研修に関する準備物等については、Plant にて連絡します。

   ※ オンデマンド研修は、学校事情に合わせて、受講可能期間の課業日に実施してください。

   ※ 〔第６回〕、〔第８回〕、〔第１２回〕の受講日、会場等については、別途通知します。

【市町教育委員会研修】(４日)

４
月

⺶

２
月

○研修例

◎市町立学校の管理運営に関す

る規則、服務規程

◎先輩教員が行う授業の参観と

授業研究

◎初任者が行う研究授業と授業

研究

◎地域における生徒指導の現状

と課題

◎地域における人権教育

◎児童理解と教育相談の進め方

◎幼保小中高特と連携した授業

研究

◎地域の産業、文化施設、社会福

祉施設等の見学


