
研修コード・

研修名
Ａ２６００５ 幼稚園・認定こども園等新規採用教員研修

目  的 対  象

教職員としての自覚をもち、幅広い知見を得るとともに、幼児理解に基づく実践的

指導力の習得を目指す。

[重点]◎幼稚園教諭、保育教諭、保育士としての資質の向上と実践的指導力の習得

   〇園(所)における教育および保育に関する基礎的・基本的な知識の習得

   〇教職員としての使命感と責任感の自覚

幼稚園・認定こども園・

保育所(園)の新規採用

教職員 １１０名

回 日 時 研 修 内 容 会 場

1

５／1２（火）

（受講可能期間）

５／1２(火)～５／２２（金）

計６時間

【オンデマンド研修】

・開講式

・オリエンテーション

・今、教職員に求められるもの

・人権教育の具体的推進

・個々の学びを支える特別支援教育

・教育課程と保育指導案づくり

所属園（所）

2

7／９(木)

または

７／１０(金)

各９：３０～１６：３０

・学び続ける教職員１

・幼保小の接続について
総合教育センター

・表現活動１

  －造形表現－

3

９／３(木)

または

９／４（金）

各 9：30～1６：30

・表現活動２

  －音楽・リズム表現－
総合教育センター

・信頼される教職員を目指して

4

１０／９(金)

または

１０／１５（木）

各 9：30～16：30

・自然体験を重視した保育実践の展開

－思考力・表現力の芽生えを培う－

総合教育センター

〈中堅教諭等資質向上研修［幼稚園・認定こども園等］とのクロス研修〉

・保育実践の実際１

・保育実践の実際２

・学び続ける教職員２

・閉講式

5 １０月～１１月頃
【現地研修】

・幼保小の接続に向けて
事業指定地域

備考 ※ 申し込みは、別紙センター様式を用いて行ってください。

※ 研修に関する準備物等については、総合教育センターホームページにて連絡します。

※ オンデマンド研修は、園（所）事情に合わせて、受講可能期間の課業日に実施してください。   

※ 〔第２回〕〔第３回〕〔第４回〕の受講日については、５月頃に通知します。

※ 〔第５回〕は、県幼児期教育センター主催「学びに向かう力推進事業」で実施される公開研修

会に参加します。受講日、会場等の詳細については、〔第２回〕の研修で連絡する予定です。


