
研修コード

・研修名
Ａ２６０２３ 教職６年次(Ｇ-ＯＪＴ)研修［特別支援学校］

目  的 対  象

学校内での意図的・計画的なＧ-ＯＪＴを通して、組織の一

員として協働して実践するための資質の向上を目指す。

[重点]◎授業力、生徒指導力の伸長

   〇コミュニケーション力、チームで協働する力の充実

   〇教員としての使命感と責任感のさらなる自覚

教職６年次の特別支援学校教員

４０名

平成３０年度以降の初任者研修・教職

２年次研修・教職３年次研修を受講済

の者

受講対象となってから未受講の者

回 日 時 研 修 内 容 会 場

1

（１）５／19（火）

(２)５／21（木）

各１３：３０～１６：３０

・学びの交流１

・Ｇ-ＯＪＴの充実に向けて 総合教育センター

2

(１)１1／20（金）

(２)１１／２７（金）

各１３：３０～１６：３０

・学びの交流２

・若手教員のリーダーとして 総合教育センター

５
月
⺶
２
月

校内におけるＧ-ＯＪＴ

※ 校内の第１回Ｇ-ＯＪＴ会議で、オリエンテーション資料をオンデマンドに

て視聴し、Ｇ-ＯＪＴ会議の年間研修計画を立てること。

※ 詳細は、「教職６年次(Ｇ-ＯＪＴ)研修ハンドブック」を参照すること。

所属校

備考 ※ 受講申込において、Ｐ１４１「手続き一覧」、Ｐ１２２「留意事項」、Ｐ１３０「Plant の操作」

を確認してください。

※ （１）・（２）は班を表します。

※ 研修に関する準備物等については、Plant にて連絡します。


