
研修コード・

研修名
Ａ２６３０１ ミドルリーダー研修

目  的 対  象

教育活動の推進役としての自覚をもつとともに、学校改善

に向けた実践力の向上を目指す。

校内外おけるリーダーシップの向上を目指す。

学校組織の中核となる小学校・中学校・高等学校・

特別支援学校の教員および養護教員 ７０名

学校組織の中核となる小学校・中学校の事務職員

回 日 時 研 修 内 容 会 場

１
５／２５(月)

１３：３０～１６：３０

【オンラインライブ研修】

・開講式
・オリエンテーション
・魅力ある学校づくり
・生徒指導の今日的課題とその対応

  －いじめ、不登校への対応－

所属校

２
６／１５(月)

９：３０～１６：３０

・ミドルリーダーによる学校組織マネジメント

総合教育センター・学校組織マネジメント１

－実践に向けた学校の戦略マップを作る－

３

（受講可能期間）

７／21(火)～８／２８(金)

計３時間

【オンデマンド研修】

・研修番号 No.０３４課題解決能力育成研修

〔第１回〕から〔第６回〕より２講座を選択

所属校

７／３０(木)

１３：３０～１６：３０

・学校組織マネジメント２

－実践の省察と交流－

・これからの滋賀の教育を考える

総合教育センター

４
８／２１(金)

９：３０～１６：３０

・法教育と学校運営

総合教育センター

・教育ファシリテーション

５
１／２５(月)

９：３０～１６：３０

・学校組織マネジメント３
  －教員の力を活かすチーム学校へ－

総合教育センター・働き方改革推進におけるミドルリーダーの果たす役割

・研修を通しての学びの交流

・閉講式

備考 ※ 受講申込において、Ｐ１４３「手続き一覧」、Ｐ１２２「留意事項」、Ｐ１３０「Plant の操作」を確認してください。

※ 本研修の Plant への申込は、滋賀県総合教育センターで行います。

※ 受講決定後に Plant における手続きは、次の２点を行ってください。

     ① 〔第３回〕で選択する課題解決能力育成研修への申込（５月２９日（金）まで）

       ※申込の際、Plant の「申し送り事項」欄に、「ミドルリーダー研修として」と入力してください。

     ② ①で申し込んだ研修についてのアンケートに回答（６月１８日（木）まで）

※ 研修に関する準備物等については、Plant にて連絡します。

   ※ オンデマンド研修は、学校事情に合わせて、受講可能期間の課業日に実施してください。

  

   


